
24.06.2026

Asbjørn Lund
Fylkesberedskapssjef Innlandet

HÆREN



2© Fylkesmannen i Innlandet

Hvorfor driver vi med beredskap?

24.06.2026
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Kilde: Richard D. Hooker jr. – Putins next move? 
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Statsforvalterens regionale samordningsansvar
Instruks for statsforvalterens og Sysselmannen på Svalbards arbeid med 
samfunnssikkerhet, beredskap og krisehåndtering

Instruksen gjelder i hele krisespekteret – før, under og 
etter hendelser

Statsforvalteren skal bl.a.:

- Ha løpende oversikt over risiko (FylkesROS)

- Samordne den sivile delen av totalforsvaret (herunder 
SBS og vertlandsstøtte)

- Ha og lede et fylkesberedskapsråd

- Håndtere kriser

- Ha egen beredskapsplan og samordne planer

- Kunne overta all styring i fylket i krig osv.
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• Strøm og ekom er grunnleggende

• Trefall, vei og bane

• Beredskapsplaner og 
egenberedskap

• Evne til å motta støtte

• Oppmøtesteder for befolkningen

• Forhåndsplanlagte tiltak

• No-comms plan (møteordre)

• Papirkopier

Evaluering AMY – Noen 
funn og betraktninger
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Ny nasjonal rådsstruktur (9 områder)

• I 2026 startes det med EKOM, kraft og 
transport – Langtidsplan for sivil beredskap

Direktorat, statsforvalter og kommunene

• Har en samordningsrolle på sine nivå

• Fylkesberedskapsråd med undergrupper

• Kommunale beredskapsråd

Innbyggernes egenberedskap

• Institusjoners egenberedskap

Helhetlig nasjonal struktur
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• Fylkesberedskapsrådet

• Statsforvalterens viktigste verktøy for samordning

• Samordning

• Planlegging

• Fylkesberedskapsrådet har undergrupper

• Ressursbank

• Totalforsvarsgruppe

• Øvingsutvalg

• …og grupper etter behov (kommunikasjon)

• Samme organisering i alle kriser!

Statsforvalterens samordning



8© Fylkesmannen i Innlandet

• 7 programmer i Innlandet

• Tverrfaglig sammensatt

• Kunnskapsgrunnlag, risikovurdering, 
felles situasjonsforståelse og tiltak

• FylkesROS

• Flerbruk og gjenbruk

• Diverse regionale initiativ må samkjøres 
med programmene

• Felles situasjonsforståelse!

• Felles informasjonsinnhenting og 
statusbygging

NATOs 7 krav til motstandskraft
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Forventningsbrev til kommunene

• Kontinuitetsplanlegging

• Krigskonsekvenser i kommunale ROS

• Vedlikeholde GAP analyse (Helse ++)

• Kartlegge behov for strøm - forsyningssikkerhet

• Vertlandsstøtte
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FylkesROS 2027 – 2031: Reel medvirkning  vs. 
behov for effektivitet og gjenbruk…

Arbeidsgrupper P1-7
Kunnskapsgrunnlag
Situasjonsforståelse
Systemforståelse
Utfordringer

Analyseflokken

Program 1-7

F-ROS
Sammenstille og 
forberede

Analysere
NATO 7BLR
SBS

Regional plan

Oppfølgingsplan
Strukturert med plass til 
TFSI-oppfølging

Eksisterende FROS
Kunnskapsgrunnlag

KIKS-kartleggingen
Kunnskapsgrunnlag

Program 1-7

FBR

Andre kunnskapsk.

Kunnskapsgrunnlag

Andre relevante

Internt

Grenseanalyser
Svenske venner

Svensk/norsk 
samarbeid

Stabskart – ROS 
modul Storymap
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Internasjonale ressurser

Militære styrker

Stat og kommune

Private

NGOer

Egenberedskap

NATO Art. 3 – 7 baseline requirements NATO Art. 5

Fred Krise Krig
Kilde: DSB

Totalforsvaret:
• En del av – eller en forlengelse av – vår daglige beredskap
• Bygger videre på det beredskapsarbeidet vi gjør hver dag
• Samme folka, samme strukturer
• Ikke nye systemer, ikke nye mandater, men forsterke det 

eksisterende 



Tverrsektorielle tiltak 2026

Planverksutvikling 

2025 og 2026

• Videreutvikling av NBS som 
beslutnings- og 
prosedyresystem 

• Nasjonalt konsept for 
beskyttelse av 
sivilbefolkningen 

• Vertslandsstøtte, HNS-MOR

Veiledning og 
plangrunnlag

• Veileder kommunenes og 
fylkeskommunenes roller i krig

• Veileder i 
kontinuitetsplanlegging

• Veiledning i 
totalforsvarshensyn i 
samfunns- og 
arealplanleggingen

• Plangrunnlag: scenario artikkel 
5 , trilateral nordisk analyse 

Øvelser og 

kompetansetiltak

• Totalforsvarsøvelser

• Kompetansehevingsløp 
gjennom hele året

• Kommunikasjon
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